Beschiftigte LGL - gesamt

) . ) Anteil der Frauen
Dienstverhiltnis Besoldungs-/ insgesamt Tech_mscher Nlchtte_chnlscher ) Frauen Frauen in
Entgeltgruppe Dienst Dienst insgesamt % Technischer [ . Nichttechnischer [ .
Dienst in % Dienst in %
hoherer Dienst
Beamtinnen/Beamte B4 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
B2 4 4 0 1 25% 1 25% 0 -
A16 6 5 1 0 0% 0 0% 0 0%
A15 32 21 11 8 25% 5 24% 3 27%
A14 22 13 9 9 41% 3 23% 6 67%
A13 9 6 3 3 33% 2 33% 1 33%
insgesamt 74 50 24 21 28% 11 22% 10 42%
Arbeitnehmer E15 2 1 1 1 50% 1 100% 0 0%
E14 2 0 2 1 50% 0 - 1 50%
E13U 3 0 3 2 67% 0 - 2 67%
E13 14 7 7 6 43% 1 14% 5 71%
insgesamt 21 8 13 10 48% 2 25% 8 62%
aufertarifliche Arbeitnehmer - 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
insgesamt 1 1 0 0 0% 0 0% 0 &
insgesamt h.D. 96 59 37 31 32% 13 22% 18 49%
gehobener Dienst
Beamtinnen/Beamte A13+Z 4 4 0 0 0% 0 0% 0 -
A13 28 19 9 4 14% 2 11% 2 22%
A12 61 46 15 18 30% 9 20% 9 60%
A11 49 41 8 14 29% 10 24% 4 50%
A10 9 5 4 4 44% 1 20% 3 75%
insgesamt 151 115 36 40 26% 22 19% 18 50%
Arbeitnehmer E12 20 18 2 6 30% 4 22% 2 100%
E11 52 46 6 12 23% 10 22% 2 33%
E10 65 51 14 30 46% 24 47% 6 43%
E9 12 8 4 2 17% 0 0% 2 50%
insgesamt 149 123 26 50 34% 38 31% 12 46%
insgesamt g.D. 300 238 62 90 30% 60 25% 30 48%
mittlerer Dienst
Beamtinnen/Beamte A9+Z 11 11 0 0 0% 0 0% 0 -
A9 33 32 1 11 33% 10 31% 1 100%
A8 35 33 2 26 74% 24 73% 2 100%
A7 2 2 0 1 50% 1 50% 0 -
insgesamt 81 78 3 38 47% 35 45% 3 100%
Arbeitnehmer E9 15 6 9 11 73% 5 83% 6 67%
E 8 45 19 26 33 73% 13 68% 20 77%
E7 6 6 0 2 33% 2 33% 0 -
E 6 25 7 18 19 76% 4 57% 15 83%
E5 21 10 11 9 43% 2 20% 7 64%
E 4 1 0 1 0 0% 0 - 0 0%
E3 2 2 0 0 0% 0 0% 0 -
E2 4 0 4 4 100% 0 - 4 100%
FA4 4 0 4 0 0% 0 - 0 0%
insgesamt 123 50 73 78 63% 26 52% 52 71%
insgesamt m.D. 204 128 76 116 57% 61 48% 55 72%
Auszubildende
Auszubildende zum Arbeitnehmer - 8 8 0 0 0% 0 0% 0 -
insgesamt Auszubildende 8 8 0 0 0% 0 0% 0 &
INSGESAMT 608 433 175 237 39% 134 31% 103 59%




Beschiftigte LGL - Vollzeit

) . ) Anteil der Frauen
Dienstverhiltnis Besoldungs-/ insgesamt Tech_mscher Nlchtte_chnlscher ) Frauen Frauen in
Entgeltgruppe Dienst Dienst insgesamt % Technischer [ . Nichttechnischer [ .
Dienst in % Dienst in %
hoherer Dienst
Beamtinnen/Beamte B4 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
B2 4 4 0 1 25% 1 25% 0 -
A16 4 4 0 0 0% 0 0% 0 -
A15 27 18 9 5 19% 3 17% 2 22%
A14 16 10 6 3 19% 0 0% 3 50%
A13 7 5 2 1 14% 1 20% 0 0%
insgesamt 59 42 17 10 17% 5 12% 5] 29%
Arbeitnehmer E15 2 1 1 1 50% 1 100% 0 0%
E14 2 0 2 1 50% 0 - 1 50%
E13U 3 0 3 2 67% 0 - 2 67%
E13 10 6 4 3 30% 1 17% 2 50%
insgesamt 17 7 10 7 41% 2 29% 5 50%
insgesamt h.D. 76 49 27 17 22% 7 14% 10 37%
gehobener Dienst
Beamtinnen/Beamte A13+Z 4 4 0 0 0% 0 0% 0 -
A13 23 16 7 2 9% 2 13% 0 0%
A12 45 35 10 8 18% 4 11% 4 40%
A11 37 33 7 19% 5 15% 2 50%
A10 6 5 1 1 17% 1 20% 0 0%
insgesamt 115 93 22 18 16% 12 13% 6 27%
Arbeitnehmer E12 16 14 2 5 31% 3 21% 2 100%
E11 43 38 5 7 16% 6 16% 1 20%
E10 44 31 13 12 27% 7 23% 5 38%
E9 9 7 2 0 0% 0 0% 0 0%
insgesamt 112 90 22 24 21% 16 18% 8 36%
insgesamt g.D. 227 183 44 42 19% 28 15% 14 32%
mittlerer Dienst
Beamtinnen/Beamte A9+Z 9 9 0 0 0% 0 0% 0 -
A9 22 22 0 3 14% 3 14% 0 -
A8 11 11 0 4 36% 4 36% 0 -
insgesamt 42 42 0 7 17% 7 17% 0 -
Arbeitnehmer E9 8 4 4 5 63% 3 75% 2 50%
E 8 27 13 14 15 56% 7 54% 8 57%
E7 4 4 0 1 25% 1 25% 0 -
E6 13 4 9 8 62% 2 50% 6 67%
E5 16 9 7 4 25% 1 11% 3 43%
E 4 1 0 1 0 0% 0 - 0 0%
E3 2 2 0 0 0% 0 0% 0 -
FA4 3 0 3 0 0% 0 - 0 0%
insgesamt 74 36 38 33 45% 14 39% 19 50%
insgesamt m.D. 116 78 38 40 34% 21 27% 19 50%
Auszubildende
Auszubildende zum Arbeitnehmer - 8 8 0 0 0% 0 0% 0 -
insgesamt Auszubildende 8 8 0 0 0% 0 0% 0 &
INSGESAMT 427 318 109 99 23% 56 18% 43 39%




Beschiftigte LGL - Teilzeit

) . ) Anteil der Frauen
Dienstverhiltnis Besoldungs-/ insgesamt Tech_mscher Nlchtte_chnlscher ) Frauen Frauen in
Entgeltgruppe Dienst Dienst insgesamt % Technischer [ . Nichttechnischer [ .
Dienst in % Dienst in %
hoherer Dienst
Beamtinnen/Beamte A16 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
A15 5 3 2 3 60% 2 67% 1 50%
A14 6 3 3 6 100% 3 100% 3 100%
A13 2 1 1 2 100% 1 100% 1 100%
insgesamt 14 8 6 11 79% 6 75% 5) 83%
Arbeitnehmer E13 3 1 2 2 67% 0 0% 2 100%
insgesamt 3 1 2 2 67% 0 0% 2 100%
auBertarifliche Arbeitnehmer - 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
insgesamt 1 1 0 0 0% 0 0% 0 -
insgesamt h.D. 18 10 8 13 72% 6 60% 7 88%
gehobener Dienst
Beamtinnen/Beamte A13 4 3 1 1 25% 0 0% 1 100%
A12 16 11 5 10 63% 5 45% 5 100%
A11 8 5 3 4 50% 2 40% 2 67%
A10 1 0 1 1 100% 0 - 1 100%
insgesamt 29 19 10 16 55% 7 37% 9 90%
Arbeitnehmer E12 4 4 0 1 25% 1 25% 0 -
E11 8 7 1 4 50% 3 43% 1 100%
E10 18 17 1 15 83% 14 82% 1 100%
E9 3 1 2 2 67% 0 0% 2 100%
insgesamt 33 29 4 22 67% 18 62% 4 100%
Beamtinnen/Be A11 1 1 0 1 100% 1 100% 0 -
insgesamt 1 1 0 1 100% 1 100% 0 -
insgesamt g.D. 63 49 14 39 62% 26 53% 13 93%
mittlerer Dienst
Beamtinnen/Beamte A9+Z 2 2 0 0 0% 0 0% 0 -
A9 10 9 1 7 70% 6 67% 1 100%
A8 24 22 2 22 92% 20 91% 2 100%
insgesamt 36 33 3 29 81% 26 79% 3 100%
Arbeitnehmer E9 6 1 5 5 83% 1 100% 4 80%
E 8 17 6 11 17 100% 6 100% 11 100%
E 6 12 3 9 11 92% 2 67% 9 100%
E5 4 1 3 4 100% 1 100% 3 100%
E2 3 0 3 3 100% 0 - 3 100%
FA4 1 0 1 0 0% 0 - 0 0%
insgesamt 43 11 32 40 93% 10 91% 30 94%
insgesamt m.D. 79 44 85 69 87% 36 82% 33 94%
INSGESAMT 160 103 57 121 76% 68 66% 53 93%




Beurlaubte LGL

Anteil
Dienstverhiltnis insgesamt d;::;r Fr(:Jren

in %
Beamtinnen/Beamte
héherer Dienst 1 0 0%
gehobener Dienst 6 5 83%
mittlerer Dienst 2 1 50%
mittlerer D 1 1 100%
insgesamt 10 7 70%
Arbeitnehmer
héherer Dienst 1 1 100%
gehobener Dienst 4 4 100%
mittlerer Dienst 6 5 83%
insgesamt 11 10 91%
INSGESAMT 21 17 81%




Beschiftigte mit Vorgesetzten- und Leitungsaufgaben LGL

Beschiftigte

Vollzeitkréfte

Teilzeitkrafte

R o Besoldungs-/ Anteil Anteil Anteil
Dienstverhaltnis = . . der X der X der
Er uppe ir darunter Frauen Frauen insgesamt darunter Frauen Frauen insgesamt darunter Frauen Frauen
in % in % in %
Beamtinnen/Beamte A13 2 0% 2 0 0% 0 0 -
A14 10 4 40% 7 1 14% 3 3 100%
A15 24 5 21% 19 2 11% 5 3 60%
A16 5 0% 4 0 0% 1 0 0%
B2 4 1 25% 4 1 25% 0 0 -
B4 1 0% 1 0 0% 0 0 -
insgesamt 46 10 22% 37 4 1% 9 6 67%
Arbeitnehmer E13 2 1 50% 1 0 0% 1 1 100%
E13U 3 2 67% 3 2 67% 0 0 -
E14 1 1 100% 1 1 100% 0 0 -
E15 1 0% 1 0 0% 0 0 -
insgesamt 7 4 57% 6 3 50% 1 1 100%
auBertarifliche Arbeitnehmer |- 1 0% 0 0 - 1 0 0%
insgesamt 1 0% 0 0 - 1 0 0%
54 14 26% 43 7 16% 1 7 64%
Arbeitnehmer E12 2 1 50% 1 1 100% 1 0 0%
insgesamt 2 1 50% 1 1 100% 1 0 0%
2 1 50% 1 1 100% 1 0 0%
56 15 27% 44 8 18% 12 7 58%




Auszubildende und Anwarter nach Laufbahngruppen und Ausbildungsberuf LGL

) ) ) Anteil der Frauen

Dienstverhiltnis insgesamt Techmscher Nlchtte-chmscher . Frauen Frauen in

Dienst Dienst insgesamt % Technischer | ., | Nichttechnischer | .

) in % : in %
Dienst Dienst

Auszubildende zum Arbeitnehmer
mittlerer Dienst 8 8 0 0% 0% -
INSGESAMT 8 8 0 0% 0% -




